COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NR.109
Privitor la: acordare stimulent financiar pentru un copil nou-niscut in cuantum de
3.000 lei

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judeful Valcea,

Avénd in vedere referatul nr.6832/29.08.2025 intocmit de compartimentul de asistents sociald,
prin care solicitd emiterea unei dispozitii de acordare a stimulentuluj financiar in cuantum de 3.000 I
pentru copilul nou-ndscut al domnulyj Plavifu-Ganea Patrick-Nicolae, tatil minoruluj Plavitu-Ganea
Aaron, ndscut la data de 22.08.2025, conform certificat seria VLN nr.2501986, si cererea
. 4r.6831/29.08.2025, in baza hotararii consiliului local nr.2/2025 privind acordarea unuj sprijin financiar
~pentru stimularea si cresterea natalitdtii in comuna Malaia, judetul Valcea;

In conformitate cu prevederile prevederile art.2, art.9, art.36 alin.(2), art.46 alin.(1), alin.(3),
art.47 din Legea nr.272/2004 #+* Republicatd, privind protectia i promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completirile ulterioare, art.258 alin.(3), art.263 Cod civil, art2 alin(1), art.3 alin.(1) si
(2), art.5 lit.m) din Legea nr.292/2011 privind asistenta sociali, cu modificarile si completirile ulterioare,
coroborate cu art.155 din O.U.G, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

in temeiul art.196 alin(1) lith) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare, emite urmitoarea:

DISPOZITIE

Art.1. Se acordi stimulentu! financiar in cuantum de 3.000 lei pentru copilul nou-niscut domnului
Plavitu-Ganea Patrick-Nicolae, tatdl minoruluj Plavifu-Ganea Aaron, nascut la data de 22.08.2025.
Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor i aduse la indeplinire de compartimentele buget-finante
_ i asistentd sociald din cadrul Primarie,
Art.3. Secretarul general delegat al comunei va comunica prezenta dispozitie Institutiei Prefectului
— Judetul Vilcea, in vederea exercitirii controlului de legalitate, compartimentelor buget-finante si
asistentd sociald din cadrul primdriei, precum si persoanei nominalizate la art. ],

Malaia la 29.08.2025
Contrasemneaza pentru legalitate,

Secretar general delegat al comunei Malaia
Plesanu A ;




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
- Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA Nr. 108
Privind aprobarea cererii de modificare a venitului minim de incluziune pentru Tertereanu

Corina
Dinculescu Gheorghe — primarul comunei MALAIA, judeful Vélcea

Avénd in vedere referatul intocmit de compartimentul pentru asistenfé socials, fnregistrat cu
nr.6219 din 31.07.2025, prin care propune emiterea dispozifiei privind aprobarea cererii venit
minim de incluziune pentru persoana singurs, Tertereanu Corina.

Analizind cererea si declaratia pe propria rispundere cu nr. 5745 din 22.07.2025 inregistrate
la Primdria comunei Malaia, a raportului vmi dupi introducerea cererii in microaplicatia aferenti
Legii nr 196/2016, precum si alte documente relevante.

fn conformitate cu prevederile:

- art.] alin.(5), art31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Roméniei, republicati;

- art.4 paragrafele 1 - 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptat la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- art.7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificirile si
completirile ulterioare;

- art.5 lit. 1), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) 1it. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) ~ (5), art. 199
si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile §i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din
anexanr. 1 la aceasta; »

-art.1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art,
1 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solufionare a
petifiilor, aprobatd cu modificiri §i completdri prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile
ulterioare.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:
DISPOZITIE

Art. 1. — Se aproba modificarea cererii inregistratd cu nr 18/31.07.2025 i se stabileste dreptul
la  venitul minim de incluziune pentru doamna TERTEREANU CORINA, CNP:
2780920380881, in calitate de titular, cu domiciliul la adresa : str.Podul Inalt, Malaia, Ciungetu
Vilcea;

Art. 2. — Cuantumul venitului minim de incluziune este 366 lei/lund, pentru un numér de 1
persoand, fiind format din urmétoarele componente:



COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
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DISPOZITIA Nr. 107
Privind aprobarea cererii de modificare a venitului minim de incluziune pentru Petrescu Tuliana

Dinculescu Gheorghe — primarul comunei MALAIA, judetul Valcea

Avand in vedere referatul intocmit de compartimentul pentru asistentd sociald, inregistrat cu
nr.6218 din 31.07.2025, prin care propune emiterea dispozitiei privind aprobarea cererii de
modificare a venitului minim de incluziune pentru familia monoparentala a doamnei Petrescu
[uliana. :

Analizand cererea si declaratia pe propria rispundere cu nr. 5745 din 22.07.2025 inregistrate
la Primiria comunei Malaia, a raportului vmi dupi introducerea cererii in microaplicatia aferentd
Legii nr 196/2016, precum si alte documente relevante.

{n conformitate cu prevederile:

- art.] alin.(5), art.31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) i (2) din Constitutia
Roméniei, republicatd;

- art.4 paragrafele 1 — 4 din Carta european a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificati prin Legea nr. 199/1997; ,

- art.7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- art.5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) - (5), art. 199
si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare, coroborate cu cele aleart. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din
anexa nr. 1 la aceasta; |

- art.1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) —¢), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art.
11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobatd cu modificiri §i completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare.

fn temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:
DISPOZITIE

Att. 1. — Se aproba modificarea cererii inregistratd cu nr 9/15.12.2023 4i se stabileste dreptul
la venitul minim de incluziune pentru doamna PETRESCU IULIANA, CNP: 27306223 80898, in
calitate de titular, cu domiciliul la adresa : str.Rudireasa, Malaia, Ciungetu Vilcea;



Att. 2. — Cuantumul venitului minim de incluziune este 708 lei/lund, pentru un numar de 2
persoane, fiind format din urmdtoarele componente:
a)ajutor pentru familia cu copii, in cuantum de 161 lei/lund;
bajutor de incluziune, in cuantum de 547 lei/lund.

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordd incepénd cu data de 01/08/2025,
Art.3- (1) In situatia in care se produc modificari in componenfa familiei.

Art3.- (1) In situatia in care se produc modificari in componenia familiei gi/sau 2
veniturilor, titularul dreptului are obligatia de a depune la primdrie , compartimentul pentru
asistentd sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, Insofitd
dupa caz de documente justificative, in termen de 10 zile lucidtoare de la dat la care a intervenit
modificarea.

(2) in fiecare lund, una din persoanele apte de muncd din familie, pentru care s¢
acordd venitul minim de incluziune- componenta ajutor de incluziune, are obligatia de a presta
lunar, la solicitarea primaruluiactivititi sau lucréri de interes local pentru un numir de 22 ore.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.4. Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la tndeplinire de compartimentul
responsabil cu punerea in executare, iar secretarul general delegat al comunei va asigura
comunicarea actului administrativ Institutiei Prefectului-Judeful Valcea, in vederea exercitirii
controlului de legalitate, precum si doamnei Petrescu.

Malaia, 27.08.2025

PRIMAR , Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general delegat al comunei Malaia,
Plesanu Ana Maria
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DISPOZITIA NR.106
Privitor la: incetarea suspendarii raportului de serviciu al doamnei lonescu loana-Georgiana

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judetul Valcea,

Avénd in vedere:

-cererea doamnei lonescu loana-Georgiana, inregistratd cu nr.... prin care se solicitd aprobarea incetarii
suspendarii raportului de serviciu si reluarea activitatii in baza art. 515 alin. (5) ) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, incepand cu data de 1 septembrie
an curent;

- referatul compartimentului resurse umane nr. 6691 din 25.08.2025 intocmit de responsabilul de resurse
umane din cadrul Primériei comunei Malaia;

-dispozitia nr.40/29.02.2024 privind incetarea raportului de serviciu al doamnei lonescu loana-Georgiana

in conformitate cu prevederile:

-art.2 alin.(1) coroborat cu art.25 din OUG nr,111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard
pentru cresterea copiilor, cu modificérile si completérile ulterioare;

-art. 4 coroborat cu art.7 din Anexa la HG nr. 52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevedrilor OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard penfru cregterea
copiilor, cu modificirile si completérile ulterioare;

-art. 515 alin. (5) ) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

in temeiul art.155 alin.(5) lit.e) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emit urméatoarea:

DISPOZITIE:

' Art.1. (1) Incepind cu data de 01 septembrie 2025, inceteaza suspendarea raportului de serviciu al
doamnei lonescu Ioana-Georgiana, avand functia publica de conducere, de secretar general al Comunei
Malaia, ca urmare a efectudrii concediului pentru cresterea copilului pna la varsta de 2 ani.

(2) Cu aceeasi datd, doamna lonescu loana-Georgiana, isi va relua activitatea in functia publicd de
conducere detinutd inainte de a interveni motivul de suspendare, respectiv de secretar general al Comunei
Malaia.

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii pot fi contestate in temeiul Legii 554/2004, Legea contenciosului
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi comunicatd doamnei lonescu loana-Georgiana,

Malaia la 25.08.2025

Primar,
Gheorghe DINCU.

Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretar general delegat al ¢ i Malaia
Ana-Maria PLESANU




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
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DISPOZITIA NR.105
Privitor la: incetarea exercitdrii cu caracter temporar a functiei publice de conducere temporar
vacante de secretar general al comunei Malaia, judetul Valcea, de citre doamna Plesanu Ana-Maria,
consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2, compartiment juridic, resurse umane juridic,
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Malaia

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judetul Valcea,
Avénd in vedere :

- Prevederile art VII, alin (7) din OUD nr 115/2023, potrivit cdrora, prn deroare de la prevederile
art. 519 alin(l) din Codul Administrativ, in anul 2024 functiile publice de conducere pot fi
exercitate cu caracter temporar, fird obligativitatea organizarii unor concursuri;

- Prevederile art.509 alin(2) coroborat cu art 615 alin(3) din OUG nr 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificdrile si compledrile ulerioare;

- Dispoziia nr. 178 din 01 noiembrie 2024 privind exercitarea cu caracter temporar, a functiei
publice de conducere, temporar vacantd, de secretar general al comunei Malaia, judetul Valcea;

- Referatul nr.6688/25.08.2025 intocmit de citre responsabilul resurse umane din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Malaia.
in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare, emit urmitoarea:

DISPOZITIE :

Art.1. (1) fncepénd cu data de 01 septembrie 2025 inceteazd exercitarea cu caracter temporar a
functiei publice de conducere de secretar general al unitatii administrativ-teritoriale comuna Malaia de
catre doamna Plesanu Ana-Maria, consilier juridic, grad profesional asistent, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Malaia, judetul Valcea.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in condiiile previzute de Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozifie va fi comunicatd Institutiei Prefectului - Judetul Valcea, in vederea
exercitdrii controlului de legalitate, precum si persoanei nominalizate la art. 1, in termenul prevazut de
lege

Malaia la 25.08.2025
Primar,
Dinculescu Gheoggghe Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general al comunei Malaia,

Plesanu Ana-Maria




COMUNA MALAIA
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DISPOZITIA NR.104
Privitor la: acordarea indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav domnului Martinescu
Valeriu, cu domiciliul in comuna Malaia, sat Salistea, judetul Valcea, in sumé de 2574 lei lunar

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judeful Vélcea,

Avand in vedere referatul compartimentului resurse umane nr. 6687 din 25.08.2025 intocmit de
responsabilul de resurse umane din cadrul Primdriei comunei Malaia, precum si cererea domnului
Martinescu Valeriu, inregistratd sub nr.6659/25.08.2025, a Certificatului de incadrare in grad de handicap
nr. 4630/01.08.2025 si a opfiunii nr.88073/04.08.2025 eliberatd de D.G.A.S.P.C. Vilcea.

in conformitate cu prevederile art. 1, 2, 3 si 5 Anexa 1 din Ordinul nr. 794/380 din 7 octombrie
2002 privind aprobarea modalitatii de platd a indemnizatiei cuvenite paringilor sau reprezentantilor legali
ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului séu legal;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, emit urmatoarea:

DISPOZITIE:

Art.1. Se acorda indemnizatia lunard persoanei cu handicap grav domnului Martinescu Valeriu ,
cu domiciliul in comuna Malaia, sat Sélistea, judetul Vélcea, in sum& de 2574 lei lunar, conform
certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 4630/01.08.2025, pe perioadd nedeterminatd incepand
cu luna august 2025.

Art.2. Prevederile prezentei dispozifii vor fi aduse la indeplinire de compartimentul buget-finante si
compartimentul resurse umane, comunicdndu-se celui in cauzi in termen de 5 zile, iar secretarul general
al comunei va transmite prezenta dispozitie Institutiei Prefectului - Judetul Valcea, in vederea exercitarii
controlului de legalitate.

Malaia la 25.08.2025

Primar,
Gheorghe Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general delegat al comunei Malaia

Ana-Maria PLESANU




COMUNA MALAIA
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DISPOZITIA NR.103
Privitor la: convocarea Consiliului Local al comunei Malaia in sedinfa ordinara din data de 29 august 2025

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judeful Valcea;

Avand in vedere proiectul cu ordinea de zi inregistrat cu nr.6628/22.08.2025, intocmit de secretarul
general delegat al comunei Malaia, privind convocarea Consiliului local Malaia in sedin{d ordinara la data
de 29 august 2025.

in conformitate cu prevederile art.133 alin.(1), art.134 alin.(1) lit.a), alin.(5) din 0.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, art.22 din Regulamentul de organizare §i functionare al Consiliului local Malaia

in temeiul art.196 alin.(1) lit.b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, emit urmétoarea
DISPOZITIE:

Art.1- Se convoaca Consiliul Local al comunei Malaia, judeul Vélcea, in sedinta ordinard din data
"29.08.2025, ora 14.00, la sediul Consiliului Local Malaia, sat Malaia, str.Podul Sipotului nr.15, comuna
wialaia, judetul Valcea, cu urmatoarele materiale inscrise pe proiectul ordinii de zi:

1. Aprobarea ordinii de zi a sedinfei ordinare a Consiliului local Malaia din data de 29.08.2025 ;

2. Proiect de hotarare privind : aprobarea contului de executie al bugetului local al comunei Malaia si a
situatilor financiare la data de 30.06.2025;

Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3......ccoiiiiii

3. Proiect de hotéirare privind aprobarea modificarii structurii functionale a aparatului de specialitate al
primarului comunei Malaia, judetul Valcea

Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3. ...

4. Proiect de hotirare privind: aprobarea ajutorului de urgenta pentru Tertereanu Corina

Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3......coovii

5. intrebari. Interpelari.

6. Diverse.

Art.2.- Consilierii locali sunt invitati sa formuleze §i si depuni amendamentele asupra proiectelor de
hotarare inscrise pe proiectul ordinii de zi la art.1 din prezenta dispozitie.
Art.3.- Materialele inscrise pe proiectul ordinii de 7i se inméneaza consilierilor locali in mapa de sedinid, pe

“atura acestora §i pe e-mail, in functie de solicitarea consilierilor locali.

" Art.4.- Prevederile prezentei dispozitii privind convocarea Consiliului Local vor fi aduse la indeplinire
de secretarul general al comunei potrivit prevederilor art.135 alin.(4) si art.243 alin.(1) lit.e) din O.U.G.
ydministrativ, comunicéndu-se primarului localitfii si Institufiei Prefectului-Judetul
~ontrolului de legalitate.

Malaia la 22.08.2025
Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general delegat comuna Malaia
Plesanu Ana-Maria




PRIMARIA COMUNEI MALAIA
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NR.6628/22.08.2025

PROIECTUL CU ORDINEADEZI
a sedintei ordinare a Consiliului local Malaia, judeful Valcea, din IieG—_—_—e=?9.08.2025

in conformitate cu prevederile art.133, art.134 si art.135 din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile §i completarile ulterioare, s-a redactat prezentul proiect cu ordinea de zi
pentru convocarea Consiliul Local al comunei Malaia, judetul Valcea, in sedinfa ordinard din data de
+,.08.2025, ora 14.00 la sediul Consiliului Local Malaia, sat Malaia, str. Podul Sipotului nr.15, comuna
-Malaia, judeful Vilcea, cu urmétoarele proiecte de hotirari i alte probleme de interes local, astfel:
1.Aprobarea ordinii de zi a §edm‘;ei ordinare a Consiliului local Malaia din data de 29.08.2025 ;
2. Proiect de hotérére privind aprobarea contului de executie al bugetului local al comunei Malaia i a
situatilor financiare la data de 30.06.2025;
Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3............ P
3. Proiect de hotérre privind aprobarea modificarii structurii functionale a aparatului de specialitate al
primarului comunei Malaia, judetul Valcea;
Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3..........i
4. Proiect de hotérére privind: aprobarea ajutorului de urgentd pentru Tertereanu Corina
Avizare : comisiile de specialitate nr. 1-3.............
5. Intrebari. Interpelari.
6.  Diverse.

Consilierii locali sunt invitai sa formuleze si sd depund amendamente asupra proiectelor de hotaréri
inscrise pe proiectul ordinii de zi la art.1 din prezenta dispozitie.
- Materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi se inméneaza consilierilor locali in mapa de sedinfd, pe
s« “turaacestora si pe e-mail, in functie de solicitarea consilierilor locali.
‘Prezentul proiect cu ordinea de zi a sedinfet ordinare din data de ...08.2025 se va anexa la documentul de
convocare cu respectarea prevederilor art. 135 alin.(4) si art.243 alin(1) lite) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Secretar general delegat comnuna Mataia,
Plesanu Ana-Maria



COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
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E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NR.102 5
Privitor la: acordarea indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav SADEANU ENCUTA, cu
domiciliul in comuna Malaia, sat Salistea, judeiul Valcea, in sum# de 2574 lei lunar

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judetul Valcea,

Avand in vedere referatul compartimentului resurse umane nr. 6384 din 10.01.2025 intocmit de
responsabilul de resurse umane din cadrul Primériei comunei Malaia, precum si cererea doamnei Sadeanu
Encuta, nregistratd sub nr.6168/31.07.2025, a Certificatului de incadrare in grad de handicap nr.

4194/14.07.2025 si a optiunii nr.86806/30.07.2025 eliberati de D.G.A.S.P.C. Valcea.

in conformitate cu prevederile art. 1, 2, 3 si 5 Anexa 1 din Ordinul nr. 794/380 din 7 octombri.
2002 privind aprobarea modalitétii de platd a indemnizatiei cuvenite p#rinfilor sau reprezentantilor legali
ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului siu legal;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare, emit urmatoarea:

DISPOZITIE:

Art.1. Se acordd indemnizatia lunard persoanei cu handicap grav Sideanu Encuta , cu domiciliul
in comuna Malaia, sat Salistea, judetul Valcea, in sum# de 2574 lei lunar, conform certificatului de
incadrare in grad de handicap nr. 4194/14.07.202, pe perioadd determinati de 24 luni incepand cu luna
august 2025.

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de compartimentul buget-finante si
compartimentul resurse umane, comunicindu-se celui In cauzi in termen de 5 zile, iar secretarul general
al comunei va transmite prezenta dispozitie Institugiei Prefectului - Judeful Valcea, In vederea exercitirii
controlului de legalitate.

Malaia la 08.08.2025

Primar,
Gheorghe DINCULESCU Contrasemneazd pentru legalitate,

- Secretar general delegat al comunei Malaia

Ana-Maria PLESANU




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NR.101
Privitor la : numirea doamnei Nitu Andrea Catalina in functia publicd de executie de consilier,
clasa I, grad profesional debutant, gradatia 0, compartiment impozite si taxe, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Malaia, incepand cu data de 01 septembrie 2025, pe perioadd
nedeterminatd

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judetul Véalcea,

Avand in vedere referatul inregistrat sub nr.6374/08.08.2025 prin care responsabilul de resurse
umane propune numirea doamnei Nitu Andrea Ctilina in functia publica de execuie de consilier, clasa I,
grad profesional debutant, gradatia 0, compartiment impozite si taxe, din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Malaia, incepind cu data de 12 august 2025, pe perioads nedeterminatd, deoarece a
fost declaratd admis# in urma concursului de recrutare din data de 04.08.2025, conform raportului final al
concursului nr. 6326 din 05.08.2025; _

in conformitate cu prevederile art. 473, art. 528, art. 529, art. 610, precum si cu art. 155 alin. (1)
lit. d), alin. (5) lit. &) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare, coroborate cu art. 77 din H.G. nr. 611/2008 pentru zprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare, art. 31 alin. (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile gi
completdrile ulterioare; '

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 572019 privind Codul administrativ, emite
urmétoarea:

DISPOZITIE

Art.1. (1) Incepand cu data de 01 septembrie 2025, doamna Nitu Andrea C#tdlina se numeste in
functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant, gradatia 0, compartiment
impozite si taxe, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Malaia.

(2) Numirea in functia publici se face in baza prevederilor art. 473, art. 528, art. 529, precum si cu art.
155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborate cu art.
77 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carigrei
functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare, art. 31 alin. (2) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare, ca urmare a declardrii ca admisd in urma concursului de recrutare din data de 04.08.2025,
conform raportului final al concursului nr. 6326 din 05.08.2025:

(3) Locul de desfisurare a activitatii functionarului public este a cadrul compartimentului juridic, resurse
umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Malaia, In sediul Primériei comunei
Malaia, str. Podul Sipotului nr.15, sat Malaia.

{4) Raportul de serviciu al functionarului public de executie se desfagoard cu norma intreags, programul
de lucru fiind de luni-vineri, intre orele 8.00-16.00.

Ari2. In baza prevederilor H.C.L. nr. 33 din 25.04.2023 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrd aparatului de specialitate al Primarului
comunei Malaia, judetul Vilcea, salariul aferent functiei publice de executie de consilier juridic, clasa I,
grad profesional debutant, gradaia 2, calculat in conditiile Legji-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificérile §i complearile ulterioare, este de lei, astfel:

- 8=4.400 lei salariul de bazé conform H.C.L. nr.43 din 28.06.2024;

- S1=4.400 lei ( gradatie de vechime)



- S3=S1+82 = 4,747 lei salariul lunar brut

Art.3. Atributiile aferente functiei publice de consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant,
gradatia 1, compartiment juridic, resurse umane, sunt prevazute in fisa postului, anexd la prezenta
dispozitie.

Art.4. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile previzute de Legea nr. 554/2004 - Legea
contenciosului administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art.5. Secretarul general al comunei va duce la indeplinire prezenta dispozifie si va asigura
comunicarea actului administrativ Institutiei Prefectului — Judeful Vélcea, in vederea exercitdrii

controlului de legalitate, persoanelor responsabile cu punerea in executare si persoanei mentionate la art.
1.

Malaia la 08.08.2025

Primar,
Gheorghe DINCULESCU. - Contrasemneaza pentru legalitate,

G I S, . Secretar general delegat al comunei Malaia,

Ana-Maric
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juridice, care se completeazi cu procesele-verbale de control ale inspectorilor de specialitate. Intocmeste
borderourile de debite si scideri pentru persoanele fizice sau persoane juridice si urmdreste operarea lor.

° Urmireste intocmirea si depunerea in termenele previzute de lege a declaratiilor de impunere de
cétre persoane fizice sau a persoanelor juridice

e Intocmeste dosarele fiscale ale persoanelor fizice sau juridice

° Verifici periodic persoanele fizice sau juridice aflate fn evidentd ca detindtoare de bunuri sau venituri

supuse impozitelor si taxelor locale si a altor impozite sau taxe ce constituie venit al bugetului local, in
legiiturd cu sinceritatea declaratiilor facute, cu modificarile intervenite operfind, dupd caz, diferentele fatd de
impunerile initiale si ia m#suri pentru incasarea acestora la termen.

a Tine evidenta debitelor din impozite si taxe si modificirile debitelor initiale

° Analizeazd, cerceteazd si solutioneaza cererile cu privice la stabilirea impozitelor si taxelor de la
persoanele fizice sau juridice,

o Asiourd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si Consiliviui
local, in vederea stabilirii impozitelor si taxelor

. Asigurd arhivarea actelor pe care le instrumenteazd

° Evidentiazi si urmireste debitele restante primite spre urmarire si face propuneri pentru compensarea
plusurilor cu sumele restante pentru lichidarea pozitiilor de rol

° Primeste si rezolvi corespondenta cu privire la urmirirea si incasarea debitelor neachitate in termen,
a amenzilor sau orice tip de document care i-a fost repartizat de catre ierahul superior

°. Urméreste tncasarea veniturilor fiscale si nefiscale in termenul de prescriptie si stabileste misuri de
recuperare a debitelor prescrise din culpa organelor de urmdrire si incasare.

. Tntocmesc materiale la obiectiunile formulate la actele de control sau de impunere, conform

A

legislatiei in vigoare.
° Tntocmeste cererile de inlocuire a amenzilor contraventionale cu prestarea unei activitdti in folosul

comunitatii :

. Intocmeste dosarele necesare privind transformarea amenzilor contraventionale cu prestarea unei
activitiii in folosul comunitatii

. Participi la sedintele Consiliului Local;

. indeplineste oricare alte atributii previzute de lege sau incredintate de citre primarul comunel.
Atributii generale :

. Respecti ordinea si disciplina de la locul de muncé;

. Nu piraseste locul de munc# fird aprobarea prealabila a sefului ierathic;

o Respectd programul de lucru si executd intocmai si la timp obligafiile de serviciu, folosind integral i
cu eficientd timpul de lucru;

. Respecti normele de protectia muncii si PSI, precum si legea privind protectia mediului;

. Instiinteaza imediat seful ierarhic superior despre existenta unor abateri, nereguli sesizate in cadrul
institutiei;

. Este interzisi prezentarea la serviciu in stare de ebrietate si a consumului de alcool in timpul
programului de lucru; ;

«  Are o comportare corectd in cadrul relatiilor de serviciu, atét cu colegii cdt si cu superiorii;

» S# aibi o tinutd morald i vestimentara corectd;

. Pentru preintdmpinarea sau inlaturarea efectelor incendiilor, inundatiilor, calamitafilor sau a altor
cazuri de forta majora, precum si in situatii care pericliteazi sandtatea sau viafa functionarilor publici, a
salariatilor sau a altor persoane, fiecare functionar are obligafia de a participa, indiferent de functia sau
postul pe care il ocupd la executarea oricdror lucriri si la luarea tuturor masurilor cerute de nevoile
institutiei;

Atributii pe linia securit#itii si sntitii in muncé:

1. Respecta cerintele de securitate a muncii in timpul executirii sarcinii de muncd ;

2. Nu permite ridicarea, deplasarea, distrugerea unui dispozitiv de securitate sau nu o face el Insusi si nu
impiedica aplicarea metodelor §i procedurilor adoptate in vederea reducerii/elimingrii factorilor de risc de
accidentare si imbolnavire profesionald ;

3. Mentine locul siu de munci din punct de vedere al mediului, intr-o stare corespunzdtoare cerintelor
de securitate (inclusiv igiend) si curdtenie ;




4. Semnaleazi conducatorului locului de muncé orice defectiune sau altd situaie care poate constitui un
factor de risc de accidentare sau imbolnévire profesionald ;

5. Anuntd imediat conducitorul siu direct In cazul producerii unui accident de muncd si ia mésuri
pentru acordarea primului ajutor si stabilizarea situatiei, astfel incht pericolul si nu se extinda sau sa producd
noi victime ; '

6. fntrerupe activitatea sau refuzd si o continue, dacd nu sunt respectate cerintele de securitate, fard sa
fie sanctionat pentru aceasta, cu condifia ca astfel sd nu dea nagtere la un pericol iminent de accidentare sau
mbolnavire profesionald si anunt conducétorul direct asupra pericolului ;

7. Face propuneri de misuri pentru programul anual de securitate a muncii ;
8. Isi insuseste si respectd prevederile Normelor Specifice de Protectia Mungcii ;
9. isi desfasoard activitatea in aga fel incat sd nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire

profesionald, atat persoana proprie, cét si celelalte persoane participante la procesul de munca ;

10.  Utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat ;

11.  Darelattile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul protectiei muncii.

Identificarea functiei publice corespunzgdtoare postului

] 1.Denumire: consilier achizitii publice

E 2.Clasa: I

| 3.Gradul Profesional’: debutant

i 4.Vechime in specialitate necesara: -

Sfera relationaldi a titularului postului

1.Sfera relationali Interni:

a)Relatii ierarhice:

- subordonat fati de:primar, secretar general uat
-superior pentru:-nu este cazul

b)Relatii functionale:

! conform Regulamentului de organizare si functionare

¢)Relatii de control:
| nu este cazul J

d)Relatii de reprezentare:
i in limitele imputernicirii date de conducerea Primériei Comunei Malaia I

2.Sfera Relationald Externd
‘ a) cu autoritati si institutii publice: in limitele imputernicirii date de conducerea Primariei Comunei Malaig_j

[ b) cu organizatii internationale: in limitele imputernicirii date de conducerea Primariei Comunei Malaia I

] ¢) cu persoane juridice private: in limitele imputernicirii date de conducerea Primériei Comunei Malaia !

3.Limite de competentd '°):



PRIMARIA COMUNEI MALATA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel.0250/866899, Fax 0374202640
Cod postal 247335, Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e~adm.ro

NR.6374/08.08.2025

REFERAT

Privitor la: numirea doamnei Nitu Andrea C#talina in functia publica de executie de
consilier, clasa I, grad plofesmnai debutant, gradatia 0, compartiment impozite si taxe, din
cadrul aparatului de specialitate al prlmamluz comunei Malaia, Incepand cu data de 12 august
2025, pe perioadd nedetermmata )

in conformitate cu prevedei ile art. 473, art.528, art.529 din 0.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modlﬁcaﬁle ulterioare, art.77 din H.G. nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completirile ulterioare, v rog si dispune{i emiterea actului administrativ de
numire a candidatului declarat admis la concursul/examenul de recrutare organizat in data de
04 august 2025, pentru numirea in functia. pubhca de executie, astfel:

-candidata Nitu Andrea Catilina a fost declarati admisd in urma sustinerii examenului
din 04.08.2025 pentru postul vacant de censﬂier clasa [, grad profesional debutant, gradaila
0, compartiment impozite si taxe, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Malaia.

Responsabil resurse umane,
Plesanu -




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.135
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247333
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA Nr.100

cu privire la constituirea Comisiei de concurs si @ Comisiei cle solutionare a contestatiilor pentru
ocuparea pe perioada nedeterminatd, cu norma intreaga a unui post contractual de conducere
vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Ap& Si Canalizare al
Comunei Malaia

Avand in vedere referatul compartimentului juridic i resurse umane, Tnregistrat la
nr.6372/08.08.2025 prin care propune, constituirea comisiei de concurs si a comisiei de
solutionare a contestatiilor pentru concursul de recrutare pe perioadd nedeterminatd, cu norma
intreag a unui post contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public
De Alimentare Cu Ap# Si Canalizare al Comunei Malaia

in conformitate cu prevederile art.19, art. 20 siart21 din H.G. nr.1336/2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea $l dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare coroborat cu art.155 alin.(1) lit.d), alin.(5) lite), din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile ulterioare ;

- Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnicd legislativé  pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i
completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentulur cuprinzénd masurile metodologice,
organizatorice, termenele s circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunel Malaia,
aprobat prin Dispozitia primarului nr. 88 din 16.07.2025;

in temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019
privind Codul administrativ , cu modificdrile si completérile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI MALAIA emite prezenta dispozitie

Art.1 — Se constituie comisia de concurs pentru organizarea si desfasurarea concursului de
recrutare pe perioada nedeterminatd, cu normd intreagd a unui post contractual de conducere
vacant de sef serviciu din cadrul  Serviciului Public De Alimentare Cu Apé Si Canalizare al
Comunei Malaia, in urmatoarea componenta:
Presedinte comisie: Popescu Maria Ramona- secretar general UAT Brezoi;
Membru @ Chirtoc Constantin- sef serviciu UAT Brezoi;
Membru: Ridescu Gigliola- Nicoleta- inspector UAT Malaia;
Supleant comisie: , .
(2) Secretariatul comisiei de concurs se va asigura de Plesanu Ana-Maria ,asistent, clasa 1I,
compartiment juridic resurse umane .
Art.2 - (1) Se constituie comisia pentru solutionarea contestatiilor pentru organizarea si
desfasurarea concursului de recrutare, pe perioadd nedeterminatd, cu norm3 intreagd a unui
post contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare
Cu Ap# Si Canalizare al Comunei Malaia pentru, din data de 11 august 2025, proba scrisd, in
urmitoarea componenta:
-Pregedinte — Pand Ana-Maria- secretar general UAT Caineni;
-Membru — C3p3tand Monica- secretar general UAT Racovita;



- Membru — Borboand Ana-Alexandra.
Supleant comisie:
{2) Secretariatul comisiei pentru solutionarea contestatiilor se va asigura de Plesanu Ana-Maria
,asistent, clasa II, compartiment juridic resurse umane .
Art.3 —Atributiile comisiilor de concurs i solutionare a contestatiilor previzute la art.1 si art.2
sunt cele previzute la art.27 respectiv art.28 din H.G. nr.1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificsrile si completdrile ulterioare.
Art.4, Orice dispozitie contrard emisé fsi va inceta aplicabilitatea.
Art.5 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv compartimentul juridic si resurse
umane.
Art.6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretaruiui general al comunei Malaia, in termenul
prevazut de lege: o o
a) se inregistreazd in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritati
executive; - -
b) se comunicd prefectului judetului Valcea;
c) se comunicd membrilor ‘previzuti la art.1 si art.2 in termen de cel
mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect;
d) se aduce la cunostintd public8 prin Monitorul oficial local la adresa de
internet www.comunamalaia.ro prin thregistrarea titlului sdu potrivit it. a).

Malaia 08.08.2025
Contrasemneaza pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL DELEGAT

i "

PRIMAR, =
Gheorghe DINCULESCU




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-admn.ro

Nr.6372/08.08.2025 P

REFERAT

In data de 02 septembrie 2025 va avea loc concursul de ‘recrutare pe perioada
nedeterminatd, cu norm3 intreagd a unui post contractual de conducere vacant de sef serviciu
din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Ap& Si Canalizare al Comune Malaia.

Avand in vedere prevederile art. 19, art.20 si art. 21 din H.G. nr.1336/2022, se constituie
comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor, prin act administrativ al
ordonatorului de credite. S

Tinand cont de cele prezentate se propune constituirea celor doua comisii In
urmatoarea componenta:

Comisia de concurs: .

- Presedinte comisie: Popescu Maria Ramona- secretar general UAT Brezoj;
- Membru : Chirtoc Constantin- sef serviciu UAT Brezoi;
- Membru: Manta Créita- inspector UAT Malaia;
Comisia pentru solutionarea contestatjilor:
- Pregedinte — Pand Ana-Maria- secretar general UAT Caineni;
- Membru — C3p#tand Monica- secretar general UAT Racovita;
- Membru - Borboané Ana-Alexandra.

Secretariatul comisiei de concurs si secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor va
fi asigurat de d-na B8rbusi Maria Corina, inspector in cadrut Compartimentului serviciului voluntar
pentru situatii de urgentd si relatii cu publicul.

Secretariatul comisiei de concurs si secretariatul comisiei pentru solutionarea contestatiilor
se va asigura de Plesanu Ana-Maria ,asistent, clasa 11, compartiment juridic resurse umane .

Ca urmare a celor prezentate propun autoritatii executive emiterea unei dispozitii in
acest sens.

Responsabil resurse umane,



COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIANR.99din 08.08.2025
cu privire la: organizarea concursului de recrutare in data de 02 septembrie 2025 proba
scrisd pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu normd intreaga a unui post
contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De
Alimentare Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia

Avand in vedere referatul compartimentului juridic si resurse umane, inregistrat la
nr.6371/08.08.2025 prin care propune, organizarea concursului de recrutare in data de 02
septembrie 2025 proba scrisé pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu norma
intreagd a unui post contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului
Public De Alimentare Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia.

in conformitate cu prevecierlle art.19, art. 20 si art.21 din H.G. nr.1336/2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile
ulterioare coroborat cu art.155 alin.(1) lit.d), alin.(5) lit.e), din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile ulterioare ;

Tindnd seama de prevederile art. 80 —~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele
de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si
completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand mésurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale
primarului comunei Malaia, aprobat prin Dispozitia primarului nr.89 din 16.07.2025;

in temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgent nr. 57/2019
privind Codul administrativ , cu modificarile si completarile ultenoare,

PRIMARUL COMUNEI Malaia emite prezenta dispozitie _
Art.1 Se aproba organizarea concursului de recrutare in data de 02 septembrie 2025 proba
scrisd pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu normd intreagd a unui post
contractua! de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare
Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia.
Art.2 Se stabileste graficul de desfdsurare al concursului de recrutare dupd cum urmeaza:
-dosarele de inscriere se vor depune panad la data de 25.08.2025;
-proba scrisd-in data de 02.09.2025, ora 11:30, la sediul Primariei comunei Malaia;
-proba interviu-in data de 08.09.2025, ora 10:00, la sediul Primdriei comunei Malaia;
Art.3- Pentru participarea la concursul de recrutare pentru ocuparea pe perioadad
nedeterminatd, cu normd intreagd a unui post contractual de conducere vacant de sef
serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia
personalul contractual trebuie sa Indeplineasca cumulativ urmdtoarele conditii



- studii superioare finalizate cu diploma de licent3;
Art.4 Dosarul de concurs trebuie sa cuprindd in mod obligatoriu:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr.2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiior si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd
de cdtre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa refasa cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmént,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane In varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Art.5, Orice dispozitie contrard emisa isi va inceta apiscabxiatatea
Art.6. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de
resort din aparatul de specialitate cu atributii In acest sens, respectiv compartimentul
juridic si resurse umane,
Art.7. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Malaiai, in
termenul prevazut de lege:

a) se ?nregistreazé in Registrul pentru evidenta dispozitiflor autoritatii executive,

b) se comunica prefectalm judetului Valcea;

€) se comunica in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre
prefect;

d) se aduce la cunostintad publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
wWww.comunamalaia.ro prin inregistrarea titlului sdu potrivit [it. a).

Malaia 08.08.2025

PRIMAR, ~ Contrasemneaza pentru legalitate
GHEORGHE ESCU SECRETAR GENERAL DELEGAT
. ANA MA

U
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PRIMARIA MALAIA Anexa la Dispozitia 99/08.08.2025
JUDETUL VALCEA |

FISA POSTULUI

A.Compartimentul- Serviciul Public De Alimentare Cu Apd $i Canalizare al
Comunei Malaia

B.Denumirea postului: unui post contractual de conducere vacant de gef
serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Apa $i Canalizare al
Comunei Malaia

C.Nivelul postului -de executie -

-de conducere- da

D.Functia si gradul (treapta) profesional ce caracterizeaza postul 0.

E.Nivelul studiilor: superiore :

F.Descrierea postului(raporturile ierarhice): subordonat Consiliului Local
Malaia

G.Numele si prenumele angajatului:-

H.Atributiile si rdspunderile ce revin angajatului :
a). conduce si coordoneaza nemijlocit si efectiv activitatea serviciului apa si
canalizare; :
b) se afld In relatii de subordonare fatd de Primar si Consiliul Local si are in
subordine personalul serviciului;
¢) incheie contracte, emite facturile si le incaseazd;
d). intocmeste devizele de lucrari;
e). intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al serviciului si il supune spre
aprobare Consiliului Local;
f). rispunde conform prevederilor legale de urmatoarele activitatii de:
-tratarea apei potabile;
-transport si distributie a apei potabile;
-evacuarea si epurarea apelor menajere.
g). urmireste realizare programului de lucru;
h). concepe si aplica strategii si politici de dezvoltare a serviciului;
i). reprezinta serviciul si incheie documente in numelesi pe seama lui, conform cu
legislatia in vigoare;
j). intocmeste si supune spre aprobare Consiliului Local programul de alimentare cu
apa potabila in caz de avarii sau situatii deosebite;
k). raspunde impreuna cu intreg personalul din subordine de asigurarea calitatii apei
potabile in retelele de distributie;
1). se preocupa de obtinerea avizelor si licentelor de functionare a activitatii
serviciului;




m). centralizeaz, Inregistreazd si supune spre aprobare Primarului cererile de
brangare si debransare;
n). prezinta anual sau ori de cate ori se solicita de catre primar sau Consiliul Local,
situatii privind starea tehnica a retelelor si a statiilor de pompare, canalizare, epurare
si situatii economico-financiare;
0). raspunde de aplicarea cu strictete a Regulamentului de organizare si functionare
a serviciului;
p). intocmeste Regulamentul de ordine interioara si urmareste respectarea acestuia;
q). executa orice alte sarcini dispuse de primar si consiliul local, privind activitatea
serviciului pe care il conduce si coordoneaza;
r) elaboreaza programul annual al achizitiilor publice in baza necesitatilor si
prioritatilor; '
s) elaboreaza documentatia de atribuire pentru diferite contracte
s)indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, asa cum sunt prevazute
t)asigura activitatea de informare si de publicitate privind pregatirea si organizarea
licitatiilor, obiectul acestora, termenele precum si alte informatii
t) asigura aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, prin incheierea
contractelor de achizitie publica; -
u) asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu character
public;
v) indeplineste atributii de coordonator de transpor;t
w). inregistreaza cererile pentru eliberarea certificatului de urbanism si a
autorizatiilor de constructie/demolare;
x). intocmeste situatiile statistice referitoare la constructii si comunica cu institutiile
abilitate in domeniu la nivel de judet;
y). raspunde de respectarea conditiilor impuse de catre Agentia pentru Mediu, in
privinta pastrarii curateniei in localitate;
7). Indeplineste si alte cerinte la solicitarea Primarului si Consiliului Local.
Limite de competente:

Decide asupra modului de indeplinire a atributiilor przmlte in sensul ca va obtine
eficienta si eficacitate maxima, fara afectarea disciplinei si a Regulamentului intern.

Responsabilitati:

a). folosirea eficienta a timpului de munca;

b). executarea la termen si de buna calitate a sarcinilor primite;

¢). cunoasterea si respectarea normele de protectia muncii specifice serviciului apa
si canal;

d). respectarea contractului colectiv de munca, a contractului individual de munca si
aregulamentului interior;

e). suporta consecintele legale in cazul provocarii de pagube materiale si morale
produse institutiei din vina si in legatura cu munca;



1). pastrarea secretului de serviciu, stipulat in clauza de confidentialitate din
contractul colectiv de munca.
IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI
1. Denumire: SEF SERVICIU
2.Clasa: -
3. Grad profesional : -
4. Vechimea in specialitatea necesara : -
SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUL:
1.Sfera relationald internd
a)Relatii ierarhice :
- subordonat fata de CONSILIUL LOCAL MALAIA
-superior pentru-
b)Relatii functionale:colaborare cu compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al primarului
¢)Relatii de control : In limita competentelor delegate de citre primar,
d) Relatii de reprezentare : in baza dispozitiei primarului.
2.Sfera relationald externd
a) cu autoritati si institutii publice -DA
b)cu organizatii internationale-nu este cazul
¢jcu persoanele juridice private -DA
3. Limite de competentd: compartiment
4.Delegarea de atributii si competenta: nu este cazul .
intocmit de:
1. Numele si prenumele : PLESANU ANA-MARIA
2. Functia publicd de conducere: SECRETAR GENERAL DELEGAT
COMUNA MALAIA

4. Data intocmirii : 16.07.2025
Luat la cunostinta de catre ocupantul postului :
1. Numele si prenumele :

3. Data:
Contrasemneaz :
1. Numele si prenumele
2. Functia :
3. Semnétura
4, Data :
PRIMAR,
Gheorghe DIN

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general delegat,
Ana-Maria PLESANU,



COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

Nr.6371/08.08.2025 o
Pri'z}‘jnari '

REFERAT
cu prwlre la: organizarea concursului de recrutare in data de 02 septembr
scrisé pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd, cu norma intreagd a unui post
contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De
Alimentare Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia

in conformitate cu prevederile art.19, art. 20 siart.21 din H.G. nr.1336/2022,
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare coroborat cu art.155 alin.(1) litd), alin.(5) lite), din O.UG.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare ;

Propun organizarea concursului de recrutare in data de 02. septembrie 2025 proba
scrisé pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata, cu norma intreaga a unui post
contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare
Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia, si stabilirea graficului de desfasurare al concursului
de recrutare dupa cum urmeaza:

-dosarele de inscriere se vor depune pana la 25.08.2025;

-proba scrisé-in data de 02.09.2025, ora 11:30, la sediul Primariei comunei Malaia;

-proba interviu-in data de 08.09.2025, ora 10:00, la sediul Primériel comunei Malaia;

Pentru partf&parea la concursul de recrutare pentru ocuparea pe perioadd
nedeterminatd, cu norma intreagd a unui post contractual de conducere vacant de sef
serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Apd Si Canalizare al Comunei
Malaia.personalul contractual trebuie s& indeplineascd cumulativ urmatoarele condiii :

- studii superioare

Dosarul de concurs trebuie s& cuprindd In mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, affate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;



d) copiile documentelor care atestd nivelul studilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adevermte eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului; ,

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de s@ndtate corespunzdtoare, eliberatd
de citre medicul de familie al candidatului sau de citre umtat;le sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursuluz,

h) certificatul de integritate comportamentaia dm care sd reiasd ¢a nu s-au comis
infractiuni prevazute laart. 1 alin, (2) din Legea nr.. 118/2019 privind Registrul national

automatizat cu privire la perseanéle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra m;nonio _precum si-pentru- completarea Legii nr. 76/2008 privind
orgamzarea si functlonarea Sis muiu"’l\iataonal de Date Genetice .'!udlczare, cu modtf canie

cai:egorii de persoane vulnerabxie on car _‘ presupune examanarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane, , ’
i) curriculum vitae, model comun european

Responsabu resarse umane




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA Nr.98

cu privire la constituirea Comisiei de concurs si a Comisiei de solu;‘lonare a contestatiilor pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminaté, cu norméa intreagd a unui post contractual de conducere
vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Ap& Si Canalizare al
Comunei Malaia

Avand in vedere referatul compartimentului juridic si resurse umane, inregistrat la
nr.6372/08.08.2025 prin care propune, constituirea comisiei de concurs si a comisiei de
solutionare a contestatiilor pentru concursul de recrutare pe perioadd nedeterminatd, cu norm&
intreagd a unui post contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public
De Alimentare Cu Apa $i Canalizare al Comunei Malaia

In conformitate cu prevederile art.19, art. 20 si art.21 din H.G. nr.1336/2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile
ulterioare coroborat cu art.155 alin.(1) lit.d), alin. (5) lit.e), din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile ulterioare : ;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnicd legisiativd pentru elaborares actelor normative, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentu/ui cuprinzénd mésurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia prolectelor de dispoziti ale primarului comunei Malaia,
aprobat prin Dispozitia primarulul nr. 88 din 16.07.2025;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019
privind Codul administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI MALAIA emite prezenta dispozitie
Art.1 - Se constituie comisia de concurs pentru organizarea si desfasurarea concursului de
recrutare pe perioadd nedeterminatd, cu normd intreaga a unui post contractual de conducere
vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Apd Si Canalizare al
Comunei Malaia, In urmdtoarea componenta:
Presedinte comisie: Popescu Maria Ramona- secretar general UAT Brezoi;
Membru : Chirtoc Constantin- sef serviciu UAT Brezoi;
Membru: Radescu Gigliola- Nicoleta- inspector UAT Malaia;
Supleant comisie:
(2) Secretariatul comisiei de concurs se va asigura de Plesanu Ana-Maria ,asistent, clasa 1I,
compartiment juridic resurse umane .
Art.2 — (1) Se constituie comisia pentru solutionarea contestatiilor pentru organizarea si
desfasurarea concursului de recrutare, pe perioadd nedeterminatd, cu normd intreagd a unui
post contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare
Cu Apd Si Canalizare al Comunei Malaia pentru, din data de 04 august 2025, proba scrisd, in
urmatoarea componenta:
-Presedinte — Pan& Ana-Maria- secretar general UAT Céineni;
-Membru —~ Cdpatana Monica- secretar general UAT Racovita;



- Membru ~ Borboand Ana-Alexandra.
Supleant comisie:
(2) Secretariatul comisiei pentru soluionarea contestatiilor se va asigura de Plesanu Ana-Maria
,asistent, clasa II, compartiment juridic resurse umane .
Art.3 —Atributiile comisiilor de concurs si solutionare a contestatiilor prevézute la art.1 si art.2
sunt cele prevdzute la art.27 respectiv art.28 din H.G. nr.1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modific8rile si completérile ulterioare.
Art.4. Orice dispozitie contrard emisd isi va Inceta aplicabilitatea.
Art.5 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii In acest sens, respectiv compartimentul juridic si resurse
umane.
Art.6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunel Malaia, In termenul
prevazut de lege:
a) se inregistreazd In Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritsti
executive,
b) se comunicd prefectului judetului Véalcea;
c) se comunicd membrilor prevazuti la art.1 si art.2 in termen de cel
mult 5 zile de la data comunicérii oficiale cétre prefect;
d) se aduce la cunostintd publicd prin Monitorul oficial local la adresa de
internet www.comunamalaia.ro prin Inregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

Malaia 24.07.2025
Contrasemneazad pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL DELEGAT

Ana- Maria PLESANU

PRIMAR, Ea
Gheorghe DINCULESCY



PRIMARIA COMUNEI MALAIA
JUDETUL VALCEA

Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15

Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686

E-mail: malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NR9¥

privind desemnarea persoanelor nominalizate pentru elaborarea diagnozei sociale
si a planului de actiuni in cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in
comunitdfile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii
de bazd eficiente i de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395

Primarul comunei Malaia, Judetul Vilcea, ;
Avéand in vedere:

referatul nr.5880/24.07.2025 fintocmit de asistentul social din cadrul
Primariei comunei Malaia prin care se propune desemnarea persoanelor
nominalizate pentru elaborarea diagnozei sociale si a planului de actiuni in cadrul
proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P04/339395;

. adresa Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
nr.2579/DGAERIPFE/14.07.2025, referitoare la elaborarea Diagnozei sociale si a
Planului de actiuni in cadrul proiectului ,Furnizare de servicii integrate in
comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395;

- Hotararea de Consiliu Local nr. 29/26.06.2025 privind aprobarea colaborarii
interinstitutionale din cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate In
comunititile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate” Cod SMIS 339395, cofinanfat de Uniunea Europeana din
Fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-
2027,

- prevederile Protocolului de colaborare semnat intre UAT si parteneriatul
proiectului,



In temeiul art.155 alin (1) lit.e) si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare, emite urmatoarea:

DISPUNE:

Art. 1 Se desemneazi persoanele responsabile cu elaborarea Diagnozei sociale gi a
Planului de actiuni la nivel local:

1. Ridescu Gigliola Nicoleta — domeniul : asistentd sociald,

2. Bira Simona Georgiana — domeniul: asistentd medicald comunitara.

Art. 2 Persoanele nominalizate la art. 1 completeazd formularul de Diagnozd
sociald, cu respectarea prevederilor metodologice cuprinse in Ghidul de completare
a diagnozei sociale, documente puse la dispozitie de echipa de proiect.

Art. 3 Persoancle nominalizate la art. 1 colaboreazé/se consultd permanent cu
reprezentantii Unititilor Judetene de Suport si Supervizare (UJSS), in scopul
elabordrii Diagnozei sociale si realizarii Planului de actiuni pentru implementarea
diagnozei sociale.

Art. 4 Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului, persoanelor
desemnate, Unitatii Judetene de Suport si Supervizare si compartimentului resurse
umane.

Primar, Contrasemneaza pentru legalitate,
Dinculescu ~Gheorghe Secretar general al comunei,
. Plesanu A i

Malaia la:
24.07.2025



PRIMARIA COMUNE! MALAIA
JUDETUL VALCEA

Sat Malaia, Str. Podul Sipotutui Nr.15

Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686

E-mail: malaia@vl.e-adm.ro

Nr.5880/24 07 2025

REFERAT

Avand in vedere Hotardrea de Consiliu Local nr 29/26.06.2025 privind
aprobarea colabordrii interinstitutionale din cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii
integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente si de calitate” Cod SMIS 339395, cofinantat de Uniunea
Europeand din Fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027, cat si prevederile Protocolului de colaborare semnat
intre UAT si parteneriatul proiectului, v& rog sa aprobati prin emiterea unui act
administrativ, desemnarea persoanelor responsabile cu elaborarea Diagnozei sociale
si a Planului de actiuni la nivel local:

1. Radescu Gigliola Nicoleta — domeniul : asistenta sociala;

2. Bara Simona Georgiana — domeniul: asistentd medicala comunitara, persoane care
vor completa formularul de Diagnozd sociald, cu respectarea prevederilor
metodologice cuprinse in Ghidul de completare a diagnozei sociale, documente puse
la dispozitie de echipa de proiect.

Inspector superior/asistent social,
Radescu Gigli




DISPOZITIE Nr. 96/24.07.2025

Privind aprobarea Comisiei de Monitorizare a Sistemului de Control Intern Managerial
(SCIM) , a Regulamentului de organizare si functionare al comisiei SCIM si al
Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial
de Ia nivelul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Malaia

Dinculescu Gheorghe - Primarul Comunei Malaia

Avand in vedere:

- provocarile autoritatilor administratiei publice locale datorare: cresterii pumirului
activitailor delegate la nivel Jocal, insuficienta resurselor financiare la bugetul local, schimbarea
continua a mediului juridic, economic si financiar, atragerea de surse financiare suplimentare la gi in
completarea bugetului local, asigurarea unui control efficient al implementarii obiectivelor
autoritatilor. |

- Regulamentul de organizare i functionare al Primariei comunei Malaia;

2 Ordinul Secretariatului General al Gu?émului ar. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice.

Tinind cont de:

- prevederile art.2 si art.3, al (1) din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.
600/2018 referitor la Codul controluluil intern managerial al entitatilor publice;

- manualul de implementare a Sistemului de control intern managerial emis de
Secretariatul General al Guvernului;

- potrivitart. Art.154, 155, 156, art.196 al.(1), lit. b) din Ordonanta de urgenfa nr. 57/2019
privind Codul administrativ, ' ’

- ORDONANTA nr. 119 din 31 august 1999 *#x Republicaté privind controlul
intern/managerial si controlul financiar preventiv -

- art.19, lit. d) din Legea 500/2002 privind finantele ptblice,

n temeiul:

- prevederilor dispozitiilor art. 196 alin. (1), art. 197-199 din Ordonana de Urgentd nr.
57/2019, privind Codul Administrativ,

DISPUN:

Art.1 Incepand cu data prezentei dispozitii se constituie Comisia de Monitorizare SCIM de la

nivelul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Malaia, cu rol de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologicd a implementérii si dezvoltarii sistemului de control
intern'managerial la nivel de entitate, in componenta din Anexa nr. 1 la prezenta Dispozitie.

R
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Art.2 Se aprobd Regulamentul de organizare §i Junctionare al Comisiei de Monitorizare
SCIM conform Anexa nr. 2 la prezenta Dispozitie.

Art.3 Se aprobd Programul de dezvoltare SCIM, care se actualizeazd anual la nivelul fiecarei
entitati publice, conform Anexa nr.3 la prezenta Dispozitie.

Art.d4 Cu ducerea laindeplinire a prezentei dispozitii se tncredinteazd Comisiei de monitorizare
SCIM.

Art.5 Prezenta dispozitie contine 3(trei) anexe si se comunici prin giija secretazului general al
comunei Malaia la:

- Institutia Prefectului ;
- Membrii comisiei de monitorizare SCIM;

- Un exemplar la dosarul cu dispozitii.

PRIMAR, Vizat pentru legalitate
Gheorghe DINCULESCU Secretar general delegat




Anexa nr. 1 1a Dispozitia nr.96 din 24.07.2025

COMPONENTA
Comisiei de Monitorizare SCIM , responsabilii cu implementarea i
dezvoltarea sistemului de control intern managerial la nivelul Primériei Malaia

Se constituie Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologlca a
- dezvoltarii sistemului de control managemal side 1mplementare a qtandardelor de management
n Primaria Malaia in urmatoarea componfn;a ‘

_ » R’o} ’in cadrul comisiei , ‘
Nr Nume, prenume | de monitorizare Functie
' j SCIM '

1 PLAVITUPETRICA | Pregedinte SCIM ~ VICEPRIMAR

" BORBOANA ANA- | ’ ‘ " CONSILIER ACHIZITIT
2 ALEXANDRA | OweretrSGM PUBLICE
3 | PLESANU ANA-MARIA Membru SCIM CONSILIER JURIDIC
4 MANTA CRAITA Membru SCIM INSPECTOR URBANISM

SIMION DRAGOS-

5 VASILE Membru SCIM INSPECTOR ITL




ANEXA NR.2 la Dispozitia nr.96 din 24.07.2025

Regulament de organizare si functionare
al Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica
a dezvoltirii sistemului de control intern/ managerial

' Capitolul I - Dispozitii generale |

. Art.)l: Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltdrii
sistemului de control- managerial din cadrul Primériei Malaia, asiguri crearea i implementarea
sistemului de control intern / managerial integrat in cadrul institufiei. ' '

Art.2. Activitatea Comisiei se desfagoard in conformitate cu prevederile Ordinul
© Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
/ managerial al entitafilor publice, cuprinzénd standardele de control intern / managerial la
entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/ managerial si cu dispozitiile
prezentului Regulament.

Capitolul 1. - Funcfionarea Comisiei

Art.3.

(1) Comisia este formatd din:

a) presedinte;

b) membrii;

c) secreatar.

(2) Coordonarea secretariatului Comisiei este asiguratd de citre presedintele Comisiet,
care asigurd continuitatea lucrarilor Comisiei. ' '

Art.d. Comisia se Intruneste in plen ori de céte ori presedintele Comisiei considerd
necesar, la propunerea a cel pufin 1/3 din membrii Comisiei sau la propunerea secretariatului
Comisiei, dar cel putin o daté la 90 de zile.

Art.S,

(1) Lucrérile Comisiei sunt conduse de citre presedintele Comisiei.

(2) Absenta de la sedinfa Comisei se motiveaza In sciis citre presedintele Comisiel,

(3) in situatiile prevazute la alin. (2), membrul Conisiei are obligatia de a delega, in
scris, un inlocuitor din compartimentul s&u.



Art.6.

(1) Propunerea pentru ordinea de zi se stabilegte de comun acord de citre membrii
secretariatului Comisiei, incluzdnd, daci este cazul, si propunerile membrilor Comisiei, sise
prezinti spre aprobare presedintelui Comisiei cu cel pufin 2 zile lucritoare inainte de data
desfasurarii sedintei.

(2) Membrii secretariatului Comisiei intocmesc, sub semnitura presedintelui Comisiel
adresa de convocare a Comisiei.

(3) Adresa de convocare, insotitd de materialele care vor fi analizate/aprobate in cadrul
sedinfei Comisiei, va fi transmisd membrilor Comisiei pe suport hartie si prin e-mail la adrese
indicate de acestia, cu cel pufin 2 zile lucrdtoare inainte de data desfasurarii sedintei.

. (4)In'situatia in care documentele supuse analizei/aprobarii Comisiei, anexate adresei
de convocare, depisesc10 pagini, acestea vor fi transmise membrilor Comisiei numai in format
electronicla adresele de e-mail indicate de membrii Comisiei. - |
(5)  Membrii secretariatului Comisiei asigurd comunicarea hecesard in vederea convocaril
sedintelor Comisiei, respectiv redactarea si multiplicarea materialelor.

Art7. - '

(1) Pentru indeplinirea scopului in care a fost constituitd, Comisia exercita urméitoarele
atributiile: o - '

a) elaboreazi §i supune aprobrii Managerului al Primériei Malaia a programul de
dezvoltare a sistemului de control intern .; '

b) urmireste realizarea si asigurd actualizarea programului de dezvoltare a sistemului
de control intern;

¢) identificy si prioritizeaza periodic obiectivele generale;

d) monitorizeaza trimestrial si evalucazd anual realizarea obiectivele generale;

e) solicitd / primeste de la departamentele din cadrul Primériei Malaia, informéri
referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor proprii de control
intern/managerial, in raport cu programele adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite §1
la actiunile de monitorizare, coordonare st indrumare, Intreprinse in cadrul acestora;

f) indruma departamentele din cadrul Primariei Malaia. in elaborarea, realizarea,
actualizarea procedurilor formalizate pe activitafi si/sau cu privire la alte activitaii legate de
controlul intern / managerial; v

’ g) avizeazd procedurile formalizate pe activitdti elaborate de catre departamentele
functionale din cadrul Primériei Malaia;

h) asiguréd armonizarea procedurilor utilizate in sistemul de control intern / managerial,
la nivelul compartimentelor Primariei Malaia, in situatia operatiunilor / activitdfilor comune
acestor structuri;

i) elaboreazd si prezintd Managerului al Primiriei Malaia in vederea aprobdrii si
cuprinderii in rapoartele prevazute de lege, situatiile centralizatoare trimestriale / anuale privind
stadiul implementdrii sistemului de control intern, conform dispozitiilor Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr. 600/2018;

j) stabileste mdsurile de organizare si efectuare a operatiunii de autoevaluare a
sisternului de control intern / managerial al Primériei Malaia;



k) intocmeste Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluirii, prevézutd in anexa nr. 4.2 la
Instructiunile privind intocmirea, aprobarea §i prezentarea raportului asupra sistemului de
control intern / managerial, aprobate prin Ordinul Secretariatului General al Guvernului
n1.600/2018;

1) apreciazi gradul de conformitate a sistemului de control intern / managerial al
Primariei Malaia cu standardele de control intern / managerial in raport cu numérul de standarde
implementate, potrivit prevederilor pet. 1.4 lit. d) din anexa nr. 4 la Ordinul Secretariatului
General al Guyernului nr.600/2018; |

m) elaboreazd si prezinti Managerului al Primiriei Malaia , in vederea semndrii,
: proiectul de Raport asupra sistemului de control intern / managerial la data de 31 decembrie a

fiecarui an, conform formularului anexd 4.3 previzut in anexa nr.4 la Instructiunile privind
. Intocmirea, aprobawa si prezentarea raportului asupra sistemului de control intern / managenal
“aprobate prin. Ordinul Secretanatulul General al Guvemulm nr 600/201 8.

Art.8.

(1) Presedintelui Comisiei mdeplmegte urmdtoarele atribufii:

a) conduce §i coordoneazd sedintele Comisiei si activitatea secretanatulm

b) urmareste respectarea termenelm decise de ca‘sre Comisie si decide asupra misurilor
care se impun pentru respectarea lor;

~ ¢) propune ordinea de zi §i acorda cuvantul in §ed1n§e in vederea asigurdrii disciplinei
si bunei desfasuréii a sedinfelor; :

d) decide asupra participdrii la sedinfele C()mlSIBl a altor repxezentanu din
compartimentele institufiei, a ciror participare este necesard pentru clarificarea i solufionarea
problemelor specifice;

e) face propuneri asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru pentru
desfasurarea de activititi cu caracter specific din cadrul Comisie,

f) acordi avizul de conformitate pentru hotirarile Comisiei, informdrile, evaludrile si
raportirile intocmite de Comisie;

g) asigurdi transmiterea, in termenele stabilite, a mformarﬁor/ raportérilor intocmite In
cadrul Comisiei citre partile interesate Tn conformitate cu prevederile Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr. 600/2018.

(2) in lipsa presedintelui, din motive intemeiate, atributiile acestuia sunt asigurate de
catre alt membru al Comisiei, numit si mandatat in scris in acest sens de cétre presedintele
Comisiei.

Art.9. Membrii Comisiei indeplinesc urmitoarele atribufii:

a) propun intrMalaia in plen a Comisiei;

b) transmit secretariatului Comisiei materialele necesare parcurgerii etapelor
Programului;

¢) analizeazii observatiile i propunerile formulate de membrii secretariatului Comisie;

d) decid refacerea materialelor transmise, pe baza observaiiilor si propunerilor formulate
sau mentinerea lor;

e) analizeazi materialele supuse aprobarii Comisiei, formuleazd, dacd este cazul, i
transmit secretariatului Comisiei observatiile si propunerile pe marginea acestora;



f) in cazul imposibilitatii participarii la sedintele Comisiei deleaga dreptul de participare
si vot in cadrul sedinelor inlocuitorului de drept sau fmputemicesc in scris o altd persoand in
acest sens;

g) voteazi cu privire la punctele de pe ordinea de zi supuse aprobirii Comisiei.

Art. 10, Secretariatului Comisiei exercitd urmitoarele atributii:

a) stabileste ordinea de zi a §edm§elor Comisiei;

b) Intocmeste:

: 1. observatii i propuneri: pe mar glnea materialelor transmlse de membrii

Comisiei;
il smteza materialelor tr. ansmlse de membrii COIIllSlel‘
iii. adresele de convocare a $edmfelor Comisiei;
iv.  procesele verbale ale §ed1‘n§elor Comisiei;
v.  hotérarile Comisiei; |

¢) definitiveazd forma sub care sintezele sunt supuse dezbatem/aprobarn Comisiei;

d) asigurd multiplicarea si difuzarea adreselor de convocare sia matenaielor discutate
in cadrul sedintelor Comisiei;

¢) transmite prin e-mail membrilor Comis1e1

i, observaii si propuneri pe marginea materialelor transmise de membrii
Comisiei;
if.  adresele de convocare a sedintelor Com;szer
fii.  materialele dezbitute/aprobate in cadrul sedintelor;
iv.  procesele verbale ale sedintelor;
v.  hotérérile Comisiei.

f) consiliazd membrii Comisiei cu privire la materialele necesare a fi elaborate;

g) elaboreazi, cu aprobarea presedintelui Comisiei, orice alte adrese/materiale sunt
necesare a fi elaborate in cadrul procesului de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial;

h) asistd presedintele Comisiei in cadrul sedinfelor Comisiei;

i) clascazi, piistreazi si arhiveazdi, in conformitate cu prevederile legale specifice
arhivarii, toati documentatia aferenti procesului de dezvoltare a sistemului de control
mtem/managemal

Art.11. In exercitarea atributiilor ce le revin conducatorii de compartimente si sectii din
cadrul Primiriei Malaia, cu privire la sistemele de control intern/ managerial, acestia au, fari a
se limita la acestea, urmatoarele atribufii:

a) identificd obiectivele specifice ale compartimentelor pe care le conduc si obiectivele
derivate din obiectivele generale ale institutiei;

b) identifica actiunile si activitatile pentru realizarea obiectivelor specifice;

¢) stabilesc procedurile care trebuie aplicate in vederea realizirii sarcinilor de serviciu
de catre executanti, in limita competentelor si responsabilitafilor specifice, aga cum decurg din
atributiile compartimentului respectiv;

d) identifics, evalueazi si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor
specifice i stabilirea actiunilor care si mentind riscurile in limite acceptabile;
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¢) inventariazi documentele si fluxurile de informatii care intrd/ies din compartimente,
respectiv institutie, a procesirilor care au loc, a destinafiilor documentelor, a fluxurilor de
comunicare Intre compartimentele din institutie, cu nivelele ierarhic superioare de management
si cu alte entitati publice;

f) monitorizeazi realizarea obiectivelor specifice, analizénd activitéile ce se desfisoard
in cadrul compartimentului (mdsurarea si inregistrarea rezultatelor, compararea lor cu
obiectivele, identificarea abaterilor, aplicarea mésurilor corective);

g) evalueaza realizarea obiectivelor specifice;

h) informeazi prompt Comisia cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni
derulate in cadrul compartimentului; :

i) iau masurile pentru Imbunétiirea smtemulul de control mtern/ managerial dm cadrul
compartzmenteior pe care le coordoneaz; . :

3) pa:txczpa la §ed1nteie CO{mSlel a subcomlszﬂor sau grupuruor de lucm constztul‘re in
cadrul acesteia, la data, ora si Iovul unde acestea au fost stabilite;

k) nominalizeaza participantii la diferite subcomlsu sau grupuri de lucra pentru activitd{i
specifice ale Comisiei; ' : o

1) asigurd aprobarea §1 transmiterea la termenele de timp stabilite a informarilor /
rapoartelor referitoare la progresele lnregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de contlol
managerial, in raport cu programul adoptat, la nivelul compartimentului pe care it conduce.

Capitolul 111, - Desfégui‘aréa §edinjélor Comisei

Art. 12,

(1) Comisia functioneazd in plen.

(2) Cvorumul este asigurat prin prezenfa a cel putin doua treimi din membrii Comisiet
sau a inlocuitorilor lor de drept sau imputerniciti.

(3) Discutiile se poartd in functie de ordinea de zi aprobatd, fiind conduse de presedintele
Comisiei sau de citre tnlocuitorul acestuia, care este asistat demembrii secretariatului. Membrii
secretariatului Comisiei consemneazi opiniile exprimate fn plenul Comisiei intr-un proces
verbal de sedintd.

(4) Au drept de vot membrii Comisiei, precum si persoancle care de drept sau prin
imputernicire scrisd pot inlocui membrii Comisiei. Persomele care sunt imputernicite si
reprezinte membrii Comisiei transmit aceste imputerniciri secretariatului Comisiet.

(5) Deciziile Comisiei se iau cu majoritate simpld de voturi. in caz de egalitate de voturi,
presedintele Comisiei decide.

(6) Deciziile luate in plenul Comisiei sunt cuprinse in hotéréri scrise ale Comisiei.

Art. 13.

(1) Redactarea hotirarilor Comisiei se face de céitre membrii secretariatului, in termen
de 2 zile lucritoare de la data desfasurfirii sedintei. Hotarrile sunt semnate de presedintele
Comisiei,

(2) Hotarrile se transmit prin e-mail membrilor Comisiei in termen de 4 zile lucratoare
de la data desfasurarii sedintei, la adresele indicate de catre acestia.



(3) Procesele verbale ale sedintelor se transmit prin e-mail membrilor Comisiei in
termen de § zile lucriitoare de la data la care a avut loc sedinta Comisiei, la adresele indicate de
citre acestia.

Capitolul IV - Dispozitii finale

Art.14. Primarul comunei Malaia analizeaza informirile semestriale privind

 dezvoltarea sistemului de control intern/managerial si dispune masurile ce se impun in vederea
dezvoltirii sistemului de control intern/managerial. ‘

g Art.15. Comisia coopexeaza cu compartlmenteie dm cadml Pmmanm Malaia In vedexea

meam unui sistem mtegrat de conuol mtern/managerlai ' ‘

Art.16. '

(1) Calitatea de membru al Comisiei Inceteaza in mmatoarele situatii:

a) Incetarea rapommlor de serviciu in condlgnie legii;

b) revocare, prin decizie a Primarului comunei Malaia, atunci c¢ind persoana in cauzi
incalc# prevederile legii sau ale prezentuluz Regulament orise afld in 1n1p031b1ktatea de a—§1
indeplini atributiile. '

(2) in situatia in care un membru al Comisiei absenteazd nemotivat de la trel sedinte
cozlsecutlve Comisia propune prin vot revocarea sa.

(3) in cazul in care unul dintre membrii Comisiei pzerde aceastd cahtate Primarul ,
comunei Malaia numeste un nou membru al Comisiei in termen de 5 zile lucratoare, la
propunerea compartimentului pe care il reprezinta.

Art.17. Respectarea prevederilor prezentului Regulament reprezintd atributie de
serviciu pentru membrii Comisiei.

Art.18. Prezentul Regulament poate fi modificat la propunerea a cel putin Jumatate plus
unu dintre membrii Comisiei. Orice modificare a Regulamentului se aprobd prin Decizie a
Primarului comunei Malaia.
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COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@yl.e-adm.ro

DISPOZITIANR.9S
cu privire la: organizarea concursului de recrutare in data de 04 august 2025 proba scrisd
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu norma intreaga a unui post
contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De
Alimentare Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia

Avand in vedere referatul compartimentului juridic si resurse umane, inregistrat la
nr.5404/16.07.2025 prin care propune, organizarea concursului de recrutare in data de 11
august 2025 proba scrisd pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu norma ntreaga
a unui post contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public
De Alimentare Cu Apa $i Canalizare al Comunei Malaia.

in conformitate cu prevederile art.19, art. 20 si art.21 din H.G. nr.1336/2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare coroborat cu art.155 alin.(1) lit.d), alin.(5) lit.e), din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile ulterioare ;

Tinand seama de prevederile art. 80 ~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele
de tehnics legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale
primarului comunei Malaia, aprobat prin Dispozitia primarului nr.89 din 16.07.2025;

fn temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019
privind Codul administrativ , cu modificérile i completarile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI Malaia emite prezenta dispozitie
Art.1 Se aproba organizarea concursului de recrutare in data de 04 august 2025 proba
scrisd pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu normd intreaga a unui post
contractual de conducere vacant de sef serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare
Cu Apé Si Canalizare al Comunei Malaia.
Art.2- Pentru participarea la concursul de recrutare pentru ocuparea pe perioadd
nedeterminatd, cu norma intreagd a unui post contractual de conducere vacant de sef
serviciu din cadrul Serviciului Public De Alimentare Cu Apa Si Canalizare al Comunei Malaia
personalul contractual trebuie s& indeplineascd cumulativ urmédtoarele conditii :
- studii superioare
Art.3 Dosarul de concurs trebuie sa cuprindd in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s3 ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicalé care s& ateste starea de s3njtate corespunzatoare, eliberatd
de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national

- automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invétdmant,
sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Art.5 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentele de
resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv compartimentul
juridic si resurse umane.
Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Malaiai, in

termenul prevdzut de lege:

a) se inregistreazd in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii execulive;

b) se comunicd prefectului judetului Valcea;

¢) se comunicd in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale catre
prefect;
, d) se aduce la cunostintd publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.comunamalaia.ro prin inregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

Malaia 24.07.2025
Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL DELEGAT
ANA MA

PRIMAR, o
GHEORGHE DINCULESCU




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel.0250/866899, Fax 0374202640,
Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail: malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NR . 94

privind actualizarea componentei Consiliului comunitar
Consultativ al comunei Malaia, judetul Vélcea si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al acestuia

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judetul Vélcea

Avand in vedere prevederile :
- art. 114 din Legea nr. 272/21.06.2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicat;
- Legii nr. 156/30.05.2023 privind organizarea activititii de prevenire a separarii
copilului de familie;
- prevederile art. 50, ddin Ordonanta Guvernului nr.68/2003, privind serviciile sociale, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- prevederile pet.1l alin.(5), lith) din Anexa la Ordinului nr.95/2006 al Agentiei
Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului, pentru aprobarea Metodologiei de lucru
privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald i protectia copilului si
serviciile publice de asisten{d sociald/persoane cu atribujii de asisten{d sociald, In
domeniul protectiei drepturilor copilului ;

- Legii nr. 24/27 martie 2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative;

- prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,,d” si alin. (7) lit. ,b” din Ordonanta de urgenta
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare; '

in baza art.196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019

privind Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare,
DISPUN :

Art1.(1) Se actualizeazd  componenta  nominald a Consiliului
Comunitar Consultativ la nivelul comunei Malaia, judetul Valcea, astfel:
Dinculescu Gheorghe - primar- Presedinte comisie;
Plesanu Ana-Maria - Secretar general delegat comund - secretar ;
Bira Simona Georgiana - asistent medical comunitar - membru ;

Plesanu Ana Maria - Consilier juridic - membru;

Borboana Ana Alexandra, consilier achizitii -membru;
Plesanu Claudia - director scoald - membru;

SRR o



Vatafu Daniel - sef post Politie - membruy;

Rogoz Vasile Marius - preot parohia Malaia- membry;
Bérsoianu Daniel- preot parohia Salistea-membru;
Brabete Bogdan- preot parohia Ciungetu-membru;
Teodosescu Lucian- medic de familie -membru ;

ot et N\ 0O~
— e T

Art.2. Se aprobd Regulamentul de Organizare si functionare a Consiliului
Comunitar Consultativ, potrivit Anexei nr. 1, parte integranti a prezentei hotéréri.

Art.3. Consiliul Comunitar Consultativ va sprijini Compartimentul de Asisten{d
Sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Malaia, judetul Vélcea.

Art4. Incepand cu data prezentei dispozitii, orice alte acte contrare isi inceteazd
aplicabiliatea.

Art.S.Prezenta dispozitie va fi comunicatd de catre secretarul general delegat al
comunei Malaia, primarului comunei Malaia, Compartimentului asistenfa sociald,
persoanelor desemnate la art.1, alin.(1) , Institutiei Prefectului-Judetul Valcea in vederea
exercitdrii controlului de legalitate si va fi publicata in Monitorul oficial local.

Malaia: 24 07 2025

PRIMAR, Contrasemneaz pentru
legali : Secretar general delegat,
Plesanu VT




ANEXA nr. 1 la Dispozifia
nr.94/24.07.2025

Regulament de Organizare si Functionare a Consiliutui Comunitar Consultativ
al comunei Malaia, judetul Valcea

Art. 1. Misiunea Consiliului Comunitar Consultativ al comunei Malaia, judeful Valcea
este de a contribui la identificare nevoilor si resurselor comunitatii locale si de a promova
implicarea acesteia in vederea solutionarii problemelor comunitatii.

Art. 2. Scopul Consiliului Comunitar Consultativ este de a sprijini activitatea de
asistenta sociala prin cresterea calitatii vietii in familiile dezorganizate, aflate in impas
financiar sau a copiilor privati de o ingrijire si educatie adecvata.

Art. 3. Rolul Consiliului Comunitar Consultativ este atat de solutionare, cat si de a
raspunde nevoilor globale ale comunitatii.

Art. 4. Principiile in baza carora se desfasoara activitatea Consiliului Comunitar
Consultativ al comunei Malaia, judetul Valcea sunt urmatoarele;

a. nediscriminarea;

b. respectul fata de cetatean;
C. legalitatea;

d. confidentialitatea;

e. impartialitatea.

Art. 5. Consiliul Comunitar Consultativ al comunei Malaia, judetul Valcea sprijina
activitatea de asistenta sociala prin cresterea calitatii vietii in familiile aflate in situatii de
nevoie sociala, indeplinind urmatoarele functii:

a. de colaborare cu: autoritatile publice competente, reprezentantii societatii civile;
b. consultativa: pentru institutiile publice si private, cat si pentru comunitate;

¢. de interventie: primara, directa, cat si prin implicarea membrilor comunitatii.

Art. 6. Consiliul Comunitar Consultativ al comunei Malaia, judetul Valcea este format
din membri desemnati prin hotarare a Consiliului Local Malaia, judetul Valcea, selectati
dintre membrii de prestigiu ai comunitatii: lideri informali, persoane implicate si receptive
la problematica sociala, preoti, cadre didactice, medici, politisti, etc.

Art. 7. Functionarea Consiliul Comunitar Consultativ:

a. Consiliul Comunitar Consultativ se intruneste in sedinte lunare sau ori de cate ori
este nevoie;
b. convocarea si evidenta sedintelor Consiliului Comunitar Consultativ se realizeaza de
catre Presedinte prin secretarul Consiliului Comunitar Consultativ;
C. Consiliul ~ Comunitar  Consultativ.  analizeaza  problemele  identificate

si inainteaza autoritatilor competente  propuneri  pentru  realizarea  unor
planuri de actiune;
d. Consiliul Comunitar Consultativ poate propune Consiliului Local Malaia, judetul
Valcea, modificarea prezentului regulament, precum si a componentei initiale, in functie
de problematica careia trebuie sa raspunda in activitatea sa;
e. Consiliul Comunitar Consultativ este legal intrunit in prezenta majoritatii membrilor sai
si decide cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Art. 8. Atributiile Consiliului Comunitar Consultativ sunt urmatoarele:



a. intreprinde actiunile prevazute de lege, in vederea ameliorarii starii sociale a
comunitatii locale;

b. colaboreaza cu serviciile publice si organismele private din cadrul comunitatii
locale;

C. asigura informarea si consilierea cetatenilor;

d. identifica familiile/copiii care au nevoie de orice forma de sprijin;

e. recomanda solutii pentru rezolvarea cazurilor identificate, acestea putand fi adresate
persoanelor fizice (parinti, copii, functionari publici), societatilor comerciale de pe raza
localitatii Malaia, judetul Valcea, Comisiei pentru Protectia Copilului, D.G.A.S.P.C.
Valcea, AJ.P.LS. Valcea, etc.

f. mediaza conflictele intrafamiliale, avand in vedere respectarea vietii private si
familiale;

g. activitati de strangere de fonduri in folosul copiilor si familiilor aflate in dificultate;

i. activitati sistematice de binefacere;

j. mediatizarea activitatii Consiliului comunitar Consultativ;

k. formuleaza rapoarte, recomandari, concluzii asupra situatiei sociale a comunitatii pe
care le supune atentiei Consiliului Local Malaia, judetul Valcea si Primarului comunei
Malaia, judetul Valcea.

Art. 9. Efecte:
- promoveaza valorile familiale, stabilitatea familiei si ingrijirea copiilor de catre
parinti;
- contribuie la prevenirea separarii copilului de parinti;
- responsabilizeaza familia asupra indatoririlor ce-i revin;
- asigura asistenta pertinenta familiilor si copiilor care au nevoie de sprijin;

- credibilitate crescuta in randul cetatenilor prin sprijinirea acestora de catre membrii
Consiliului Comunitar Consultativ si prin implicarea afectiva;

- sprijinirea factorilor locali de decizie prin recomandari elaborate ca urmare a
investigatiilor pe plan local;

- diminuarea situatiilor de criza la nivel local.

Malaia: 24 07 2025

PRIMAR, Contrasemneazd pentru
legalitate,
Dinculescu G Secretar general delegat comuna

Malai

Plesanu Ana-Maria
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PRIMARIA COMUNEI MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal
247335

DISPOZITIA
nr.93 din 22.06.2025
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune
a doamnei Boghean Maria

Avéand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevedente
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2) art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia

" Romaniei, republicat;

b) art. 4 paragrafele 1 —4 din Carta european3 a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) - (5), art. 199
si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completénle ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa
nr. 11ia aceasia

e) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. @) — ), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art.
11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si compfetartle
ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016

privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotarérea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile

;i completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modif cérile uiterzoare

tinand seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicé
Ieglslatzva pentru elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificarile $i completérile ulterioare,

analizand cererea si declaratia pe propria raspundere nregistratd la nr. 17 din data de
22.07.2025, prin care solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente
relevante, cum ar fi: acte stare civil, adeverinte elev, adeverinia ANAF sursa PATRIMVEN, adevennta
rol agricol, certificat fiscal si altele,

luénd act de faptul cé proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta
proiectelor de dispozitii ale autoritétii executive la nr. 93/ 22.07.2025,



#o ’ con.st'aténd ‘cé su{zt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptuiui
la venitul minim de incluziune pentru domnul Romica, astfel cum reiese din referatul inregistrat sub nr.
4759 din 24.06.2025, '

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) fit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI MALAIA emite prezenta:
DISPOZITIE

. Art. 1. - Se aproba cererea inregistrats la nr.17 din 22.07.2025 si se stabileste dreptul la venitul
minim de incluziune pentru doamna Boghean Maria, CNP2690505280021 in calitate de titular, cu
domiciliul in comuna, judetul Neamt.

Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 549 lei/lund, familie biparentala
cu 2 copii, fiind format din componenta:
a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 0 lei;
b) ajutor de incluziune in cuantum de 549 leillund;
(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordd incepénd cu data de 01.07.2025.

Art. 3. — In situatia Tn care se produc modificéri in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligatia sa depuna la Primarie, Comparimentul de asistenta sociald, o declaratie
pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotitd, dupa caz, de documente doveditoare,

in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort
din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: compartiment de asistentd sociala-
doamna Réadescu Gigliola Nicoleta.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al UAT MALAIA, in termenul
prevazut de lege: g '
a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitilor autoritafii executive,

b) se comunica prefectului judetului VALCEA;

¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 1n termende cel mult 5 zile de la data comunicarii

oficiale catre prefect,
d) se aduce la cunostintd publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet

www.primariaioncreanga.ro, prin inregistrarea titlului sau potrvit lit. a).

Contrasemneazé;

PRIMARUL (

teeErecnanararr ey ban

Plesanu Ana maria
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PRIMARIA COMUNEI MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail: malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIE
Nr. 92 din 22.07.2025
privind incetarea acordarii venitului minim de incluziune
_doamnei Popescu Mariana

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2)
Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptats
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificaté prin Legea nr. 199/1997;

c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2008 privind Codul civil, republicata,
modificérile si completarile ulterioare;,

din

la

Ccu

d) art. 5 Iit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) it. d) si ), art. 197 alin. (1), (3) - [5),

art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Co
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin.
si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) = (6), art. 2 alin. (1) lit. @) —¢), art. 4 alin. (1) = (3), art. 7 alin. (1
(3) si art. 11 alin. (1) i (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004,
modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 69 si art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
modificarile si completarile ulterioare;

g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2(
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022,

modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de soiutiorg’are

a petitiilor, aprobata cu modificéri si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modific
ulterioare;

tinand seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarilg
completérile ulterioare,

dul
(1)

) s
cu

cu
)16
cu

rile

de
si

luand act de faptul c& proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru

evidenta proiectelor de dispozifii ale autoritafii executive la nr. 53/ 14.03.2025,

constatand ca sunt ?ndeplinite conditiile legale pentru incetarea acordérii venit
minim de incluziune, astfel cum reiese din referatul inregistrat sub nr.4759 din 22.07.202

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvern
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

i
5,

hiui




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@yl.e-adn.ro

DISPOZITIA NR. 91
Privitor la: angajarea doamnei Manta Valentma~Cnstma pe perioadd determinatd, incepénd cu
data de 23.07.2025 pénd in iulie 2027, pe postul de asistent personal persoand cu handicap grav

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judeful Vélcea,

Aviénd 1n vedere cererea nr. 5548/18.07.2025 a doamuei Manta Valentina-Cristina de angajare pe
postul de asistent personal persoani cu handicap grav pentru Manta Ilie Marcel , precum si referatul nr.
5628/22.07.2025 intocmit de responsabilul-de resurse umane, prin care se sollczta incadrarea cu contract
individual de niunci, pe petioadi d@tennmata ca asistent personal persoand cu handicap grav a doamnei
Manta Valentma—Cristma pentru persoana cu handicap grav Manta Ilie Marcel, domiciliat in satul Malaia,
comuna Malaia, judetul Véalcea, conform optiurm inregistrate sub nr.76489/11.07.2025 din partea
D.G.A.S.P.C. Vilcea.

In conformitate cu prevederile art.12 alin, (2) din Legeanr. 53/2003 - Codul Muncii, repubhcaté
cu modificirile §i completérile ulterioare, ale art. 35-44 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare,
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pubhce cu modificdrile i
completérile ulterioare, coroborate cu prevederile art.155, alin.(1) litd), alin(5) lite), din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ ;

In temeiul art.196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, emne
urmétoarea:

DISPOZITIE

Art.1, (1) Incepand cu data de 23.07.2025 doamna Manta Valentina-Cristina se angajeazd pe
postul de asistent personal persoand cu handicap grav, pe perioads determinaty, incepénd cu data de
23.07.2025 pénd in iulie 2027, conform certificat de incadrare in handicap nr.4138/10.07.2025, pentru
persoana cu handicap grav Manta Ilie Marcel domiciliat In satul Malaia, comuna Malaia, judetul Vélcea,
cu un salariu brut lunar de 4.397 lei, dupd cum urmeazi ;

-S1 =4.050 lei salariul de baz& conform HG nr.1506/2024;
-S2 = S1+ 347 indemnizatia de hrand =4.050+347 = 4.397 lei
-83 =4.397 lei '
(2) Se aprobi figa postului pentru postul de asistent personal persoand cu handicap grav conform anexei
care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2. Prezenta dispozifie poate fi atacati potrivit Legii contenciosului ~administrativ nr,554/2004
cu modificérile si completérile ulterioare

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de compartimentele buget-
finante, precum si de responsabilul de resurse umane din cadrul primériel.

Art.4, Secretarul general delegat al comunei va comunica prezenta dispozitie Institutiei Prefectului
— Judeful Vélcea, In vederea exercitéirii controlului de legalitate, compartimentelor de specialitate din
cadrul primériei si doamnei Plesanu Elena Luiza.

Malaia 1a 22.07.2025

Primar,
Gheorghe D Contrasemneazi pentru legalitate,

Secretar general delegat al comunei Malaia

Ana-Mari ﬁN U




I5. Fiecare angajat trebuie si i5i desfisoare activitatea in conformitate cu pregétirea §i instruirea sa,

precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolndivire profesionald atét propria persoand, ct §i alte persoane care pot fi
afectate de acfiunile sau omisiunile sale in timpul procesilui de munci;

16. S& utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de

transport si alte mijloace de productie;

17. S& utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, si 1l Tnapoieze

sau sd 1l pund la locul destinat pentru pastrare;

18. S& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau nliturarea arbitrars a

dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si s# utilizeze corect aceste dispozitive;

19. S& comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munci despre

care au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea lucritorilor,
precum si orice deficientdi a sistemelor de protectie;

20, S& aducd la cunogtintd, conducitorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite

de propria persoand; . -

21. S& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnafi, atét timp ¢ét este necesar, pentru a face

posibild realizarea oricAror masuri sau ceringe dispuse de citre inspectorii de munci i inspectorii
sanitari, pentru protectia sandtafii si securitifii lucritorilor;

22. 8& coopereze, atét timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a

permite angajatorului si se asigure ¢ mediul de muncs si conditiile de lucru sunt sigure i fird
riscuri pentru securitate si sinatate, in domeniul siu de activitate;

23. S&1si Insugeascd gi si respecte prevederile legislatiei dindomeniul securititii si sndtdtii in munca

si mésurile de aplicare a acestora;

24. 34 dea relatiile solicitate de citre inspectorii de muncs si inspectorii sanitari;
25. S& nu paréseascd locul de muncs in timpul programului de lucru.
RELATII: _ '
1. Terarhice: salariatul se subordoneazi Primiriei;
2. De colaborare: salariatul colaboreazi cu circa sanitars teritoriald, unitdtile de Invatimant, centrele de
recuperare, autoritétile locale, rudele persoanei cu handicap.

RASPUNDERI:
1. Salariatul poart Intreaga rispundere privind modul de Ingrijire a persoanei cu handicap (asistate);
2. Salariatul are obligatia s& prezinte anual Primériei o informare, privind activitatea si evolutia stirii
de sanitate si handicap a persoanei asistate, pe care o arein supraveghere. Informarea v-a fi vizati
de autoritate tutelerd, sub aspectul bunei si decentei comportiri, indeplinirii sarcinilor de serviciu
cuprinse in fisa postului i In contractul de munci.
3. Salariatul rispunde la toate solicitirile conducerii.

In cazul incalearii clauzelor contractului sau a sarcinilor stabilite prin fisa postului, salariatul va
rdspunde: disciplinar, material, civil sau penal dupi caz.

PRIMAR, Am luat la cunostingi :
Semnitia WY -

Data_)2—~07-2595"

Malaia 12 22.07.2025

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general delegat al comunei Malaia
Ana-Maria PLESANU



COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaial@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NRY
Privitor la: acordarea indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav doamnei Pitigoi
Paraschiva, cu domiciliul in comuna Malaia, sat Malaia, judetul Vélcea, in sumé de 2.574 lei lunar

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judetul Vélcea,
- Avand in vedere referatul compartimentului resurse umane nr. 5909 din 25. 07.2025 mtocmlf de
' *esponsabllul de resurse umane din cadrul Prim#riei comunei Malaia, precum si cererea doamnei Pifigoi
Paraschiva, mregtstxata sub nr.5812/23.07.2025, a Certificatului de incadrate in grad de handicap nr.
4242/14.07.2025 si a Optiunii eliberatd de citre D.G.A.S.P.C. Rm. Valcea, inregistratd cu numarul
78557/15.07.2025. '

in conformitate cu prevederile art. 1, 2, 3 si 5 Anexa 1 din Ordinul nr. 794/380 din 7 octombrie
2002 privind aprobarea modalitifii de piata a indemnizatiei cuvenite piringilor sau reprezentantilor legali
ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului siu legal;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, emit urmétoarea:

DISPOZITIE:

Art.1. Se acordd indemnizatia lunard persoanei cu handicap grav doamnei Pitigoi Paraschiva, cu
domiciliul in comuna Malaia, sat Malaia, judetul Viicea, in sumd de 2.574 lei lunar, conform
certificatului de incadrare in grad de handicap nr.4242/14.07.2025, pe o perioada nedeterminatd, incepand
cu data de 23.07.2025

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de compartimentul buget-finante si
compartimentul resurse umane, comunicindu-se celui in cauzi in termen de 5 zile, iar secretarul general
al comunei va transmite prezenta dispozitie Institutiei Prefectului - Judetul Valcea, in vederea exercitdrii
controlului de legalitate.

Malaia la 24.07.2025

Primar,

Gheorghe DINCU FESC Contrasemneazd pentru legalitate,

Secretar general delegat al comunei Malaia

Ana-Maria PLEiANU




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-admro

DISPOZITIA NRY
Privitor la: convocarea Consiliului Local a] comunei Malaia in sedinta ordinara din data de 31 iulie 2025

Dinculescu Gheorghe, primarul comune; Malaia, judetul Viélcea;

Avand in vedere proiectul cu ordinea de z Inregistrat cu nr.5871/24.07.2025, tntocmit de secretarul
general delegat al comunei Malaia, privind convocarea Consiliului local Malaia in sedintd ordinari la data
de 31.07.2025. - :

fn conformitate cu prevederile art.133 alin.(1), art.134 alin.(1) lit.a), alin.(5) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, art.22 din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului local Malaia

' In temeiul "art.i%'alin.(l) lit.b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, emit urmétoarea
‘ : DISPOZITIE: » , ) 7

Art.1- Se convoac Consiliul Local al comune; Malaia, judetul Vélcea, in sedinta ordinari din data
de 31.07.2025, ora 14.00, la sediul Consiliului Local Malaia, sat Malaia, str.Podul Sipotului nr.15, comuna

alaia, judetul Viélcea, cu urmitoarele materiale Tnscrise pe proiectul ordinii de zi:

L. Aprobarea ordinii de zi a sedintei ordinare a Consiliului local Malaia din data de 3] 07.2025 ;

2, Aprobarea procesului verbal al sedinfei ordinare a Consiliului local Malaia din data de 27.06.2025;

3. Proiect de hotlirare privind : rectificarea bugetari; ’ '

Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3................. .. :

4, Proiect de hotirare privind aprobarea corectiirii unor erori a limitelor intravilanului/extravilanului din
Planul Urbanistic General al comunei Malaia, judetul Valcea

Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3.............

5. Proiect de hotdrére privind organizarea refelei scolare din comuna Malaia, jud. Vélcea, pentru anul
scolar 2025-2026

Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3...........

6 Intrebiri, Interpel#ri,
7. Diverse.

Art.2.- Consilierii locali sunt invitati si formuleze $i sé depund amendamentele asupra proiectelor de
hotardre inscrise pe proiectul ordinii de zi la art.1 din prezenta dispozitie.
- 4.3.- Materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi se inméaneazi consilierilor local; in mapa de sedin{a, pe
semndtura acestora §i pe e-mail, in functie de solicitarea consilierilor locali.
Art.4.- Prevederile prezentei dispozitii privind convocarea Consiliului Local vor fi aduse la indeplinire
de secretarul general al comune; potrivit prevederilor art.135 alin.(4) si art.243 alin.(1) lit.e) din O.U.G.
n1.57/2019 privind Codul administrativ, comunicandy-se primarului localitégii si Institutiei Prefectului-J udetul
Vélcea pentru exercitarea controlului de legalitate.
_ Malaia la 24.07.2025
Primar, Contrasemneazs pentru legalitate,
Dinculegg : < Secretar general delegat comuna Malaja
Plesan _NMos




PRIMARIA COMUNEI MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

NR.5871/24.07.2025

a sedintei ordinare a Consiliului local Malaia, judetul Vilces;. .07.2025

In confonmtate cu plevedenle art.133, art. 134 si art.135 dm 0.U.G. mr. 57/2019 pmmd Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, s-a redactat prezentul proiect cu ordinea de zi
- mentru convocarea Consiliul Local al comunei Malaia, ;ude;ul Vélcea, In sedinta ordinard din data de
o2:J7.2025, ora 14.00 la sediul Consiliului Local Malaia, sat Malaia, str. Podul Sipotului nr.15, comuna
Malaia, judetul Vélcea, cu urmatoarele proiecte de hotdirri si alte probleme de interes local, astfel:
1. Aprobarea ordinii de zi a gedintei ordinare a Consiliului local Malaia din data de 31. 07.2025 ;
2. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare a Consiliului local Malaia din data de 27.06. 2025
3. Proiect de hotérére privind : rectificarea bugetari;
Avizare : comisiile de specialitate nt.1-3.......ccovveeniinnnnn.nn,
4. Proiect de hotédrdre privind aprobarea corectiirii unor erori a limitelor intravilanului/extravilanului din
Planul Urbanistic General al comunei Malaia, judetul Valcea
Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3........cccveviviininnnn.
5. Proiect de hotérére privind organizarea refelei gcolare din comuna Malaia, jud. Vélcea, pentru anul scolar
2025-2026
Avizare : comisiile de specialitate nr.1-3..............oeeninnin,

6. Intrebari. Interpeldri.
7. Diverse.

, »Vonsﬂzem locali sunt invitati s formuleze si si depuni amendamente asupla proiectelor de hotaréri
scrise pe proiectul ordinii de zi la art.1 din prezenta dzspozzpe
Materialele inscrise pe prozectui ordinii de zi se Tnméaneazi consilierilor locali in mapa de seding, pe
semndétura acestora si pe e-mail, in func;xe de solicitarea consilierilor locali.
Prezentul proiect cu ordinea de zi a sedintei ordinare din data de 31.07.2025 se va anexa la documentul de
convocare cu respectarea prevederilor art.135 alin.(4) si art.243 alin.(1) lit.e) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

Secretar general delegat comuna Malaia,
Plesanu Ana-Maria




COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NRES
Privitor la: acordarea indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav doamnei Nicolae Ana, cu
dmmmlmi in comuna Malaia, sat Malaia, judetul Vélcea, in sumi de 2.574 lei lunar

_ Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, Judetul Vilcea,

Avénd in vedere referatul compartimentului resursé -umane nr. 5563 din 18.07.2025 intocmit de

responsabilul de resurse umane din cadrul Primériei comunei Malaia, precum si cererea doamnei Nicolae
Ana, inregistratd sub nr.5526/18.07.2025, a Certificatului de incadrare in grad de handicap nr.
562/22.06.2006 si a Optiunii eliberatd de catre D.G.A.S.P.C. Rm. Vélcea, inregistratdi cu numdrul
76936/17.07.2025.

in conformitate cu prevederile art. 1, 2, 3 si 5 Anexa 1 din Ordinul nr. 794/380 din 7 octombrie
2002 privind aprobarea modalitatii de plata a indemnizatiei cuvenite périntilor sau reprezentantilor legali
ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului siu legal;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 prwmd Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, emit urmétoarea:

DISPOZITIE:

Art.1. Se acordd indemnizatia lunard persoanei cu handicap grav doamnei Nicolae Ana, cu
domiciliul In comuna Malaia, sat Malaia, judetul Vélcea, in sumi de 2.574 lei lunar, conform
certificatului de incadrare in grad de handicap nr.562/22.06.2006, pe o perioadd nedeterminatd, incepand
cu data de 22.07.2025

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de compartimentul buget-finante si
compartimentul resurse umane, comunicandu-se celui in cauzi in termen de 5 zile, iar secretarul general
al comunei va transmite prezenta dispozitie Institutiei Prefectului - Judeful Valcea, In vederea exercitarii
controlului de legalitate.

Malaia 1z 21.07.2025

Primar,
Gheorghe DIN Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general delegat al comunei Malaia

Ana-Maria PLESANU



COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

DISPOZITIA NR.87
Privitor la : incetarea contractului individual de muncd al doamnei NICOLAE RODICA,
asistent personal persoand cu handicap grav, incepand cu data de 22.07.2025

Dinculescu Gheorghe, primarul comunei Malaia, judetul Vélcea,

Aviand in vedere referatul nr.5562/18.07.2025 intocmit de responsabilul de resurse umane din
cadrul Primériei comunei Malaia, precum si cererea doamnei doamnei Nicolae Rodica, inregistratii sub
nr. 5525/18.07.2025 prin care se solicitd iricetarea contractului individual de munci in baza art. 55, lit.b)
din Codul Muncii. S

in conformitate cu prevederile art.55, lit.b) din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu
modificdrile si completirile ulterioare, coroborat cu art. 39 alin. (3), alin. (4) din Legea nr. 448/2006 din
6 decembrie 2006, republicatd, privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, art.
155 alin. (5) lit. e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1) 1it. 'b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile ulterioare, emit urmitoarea :

DISPOZITIE

Art.1. Incepand cu data de 22.07.2025 contractul individual de muncd al doamnei Nicolae
Rodica, asistent personal persoand cu handicap grav, inceteazi in baza art. 56, alin. 1, lit. ¢) din Codul
Muncii.

Art.2. Prezenta dispozitic poate fi atacatd potrivit Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.3. Compartimentul buget finante si secretarul general al localititii vor aduce la indeplinire
prezenta dispozitie, iar acesta din urmi va asigura comunicarea actului administrativ Institugiei
Prefectului — Judetul Vilcea, in vederea exercitérii controlului de legalitate, persoanelor responsabile cu
punerea in executare §i persoanei mentionate la art. 1.

Malaia Ja 21.07.2025

Primar,
Gheorghe DINC

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general delegat al comunei Malaia,
Ana-Maria PLESANU




